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Информационная карта

	
	Полное название программы
	Программа летнего труда и отдыха « Корабль детства»

	
	Цель программы
	Организация полноценного и безопасного летнего оздоровительного отдыха и труда детей.

	
	Участники программы, количество
	Дети – с 6 до 15 лет.

Количество – от 10 до 57 человек.

	
	Срок реализации программы
	Июнь-июль-август  2017года, воскресенье выходной.

	
	Направленность программы
	Гражданско-патриотическое, образовательное, художественно-эстетическое, 

спортивно-оздоровительное.

	
	Краткое содержание программы
	Программа содержит: мероприятия, реализующие программу; условия реализации, ожидаемые результаты.

	
	Ожидаемый результат
	Занятость и оздоровление детей, развитие коммуникативных, творческих и познавательных способностей, расширение кругозора, самореализация, саморазвитие и самосовершенствование.

	
	Название организации
	МБОУ СОШ Гайтерского с.п. Комсомольского муниципального района Хабаровского края

	
	Почтовый адрес организации,

автор программы
	181050, г. с.Гайтер Комсомольского р-на, Хабаровского кр.пер.Школьный,4

+7 (4217) 567-115

+7 (4217) 567-180


	
	Автор программы
	Заместитель директора по УВР – Коленченко Д.В.


Пояснительная записка
Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени обучающихся, поэтому лето – это разрядка накопившейся за год напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, воплощение собственных планов, удовлетворение индивидуальных интересов личностно-значимых сфер деятельности, развлечений, игр, свободы в выборе занятий. 

Педагогический коллектив муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа Гайтерского с.п. Комсомольского муниципального района Хабаровского края ( далее школа) старается построить систему летнего труда, отдыха и оздоровления так, чтобы ключевой идеей новой, складывающейся педагогической концепции стал воспитанник как развивающаяся личность, способная стать стратегом собственной жизни, поднимающаяся к взрослению. 

Цель программы: 
обеспечение прав детей на отдых, защиту жизни и здоровья в период каникулярного отдыха, получения качественных услуг в сфере отдыха и оздоровления.
Задачи программы:
· создание условий для полноценного отдыха и оздоровления детей;
· формирование осознанного отношения школьников к своему физическому и психическому здоровью;
· формирование у учащихся гигиенических знаний, норм и правил здорового образа жизни, профилактика вредных привычек;
· развитие у учащихся ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих, экологическую безопасность жизни и деятельности;
· знакомство учащихся с опытом и традициями предыдущих поколений по сохранению физического и нравственного здоровья;
· профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;
· вовлечение детей и подростков в общественно-полезную деятельность, привитие трудовых навыков, навыков экологического общежития, сохранение окружающей среды. 
Условия реализации программы:

важнейшими условиями реализации программы являются:

- специальная подготовка кадров, вожатых и воспитателей к работе с детьми в летний период;

-подготовка материально-технической базы, гарантирующей качество работы;

- высокий уровень программ, содержание деятельности объединений учащихся.
Исполнители программы:
МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

Участники реализации программы:
Программа ориентирована на школьников 1-9 классов, в том числе подростков группы риска .

Кадровое обеспечение Программы: 
Приказом по Школе назначаются воспитатели из числа педагогических работников Школы, которые руководят деятельностью объединения, ведут документацию, отвечает за охрану труда в отряде. 

Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану: организуют трудовую деятельность, проводят досуговые мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности. 

Орган самоуправления в отряде представляет собой совет отряда, который совместно с организатором культурно-массовой работы и воспитателем и реализуют коллективные трудовые, творческие и оздоровительные мероприятия. 

Медицинский работник осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями к организации безопасного пребывания детей в отряде. 

Охрана жизни и здоровья детей. 

Весь персонал школы несёт ответственность за жизнь и здоровье детей во время их пребывания в летний период. 

Педагогические сотрудники, работающие в школе и дети должны строго соблюдать дисциплину, режим дня, план работы, положения охраны труда, правила пожарной и антитеррористической безопасности. 

Директор школы проводит инструктаж по охране труда для сотрудников и детей с последующей регистрацией в журнале установленного образца.

Сроки реализации:  Июнь-июль-август 2017г.

 
Источник финансирования: 

Бюджет района, поселка, спонсорская помощь родителей
Направления Программы «Лето- 2017»

Для летней оздоровительной кампании 2017 года в школе определены следующие направления:

· организация работы лагеря  с дневным пребыванием детей;

· организация трудовой деятельности (трудовая занятость учащихся на пришкольном участке);

· организация работы профильных кружков (без питания);
· обеспечение профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· обеспечение безопасности детей.

Механизм реализации программы:
Подготовительный этап

1.Создание штаба  «Лето-2017»

2. Формирование кадрового состава.


3. Методическое обучение кадров.


4. Разработка и утверждение программы «Лето-2017», разработка планов, программ летних объединений.


5. Подготовка необходимых документов, составление программ, планов летних объединений.


6. Подбор и приобретение учебно-методической литературы, дидактического материала, спортивного и игрового инвентаря.


7. Оформление тематических, информационных стендов.

Основной этап


Реализация в жизнь самой программы. Участие школьников в                     предложенных им объединениях:

- лагерь

- школа

- отряд

Заключительный этап

· Итоговая диагностика.
· Провидится сравнительный анализ и самоанализ результатов деятельности по программе.
· Создание видеоролика.
· Создание проектов исследовательской деятельности.

· Проведение педсовета по итогам реализации программы. 
 ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по реализации программы летнего отдыха 

	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Изучение запросов учащихся и родителей по организации труда и отдыха летом.
	Апрель
	Классные руководители

	2.
	Совещание при директоре по организации летней оздоровительной кампании в школе 
	апрель
	Заместитель директора по УВР 

	3.
	Формирование кадрового состава летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе школы
	Апрель-май
	Директор школы, заместитель директора по УВР 

	4.
	Издание  приказа по школе о проведении летней кампании
	Май
	Директор школы

	5.
	Проведение организационных мероприятий по подготовке договоров об обслуживании школы в летний период 
	Май
	Директор школы

	6.
	Разработка инструкций, памяток по ТБ, действиям в ЧС для организаторов летнего отдыха и занятости учащихся.
	Май
	Заместитель директора по УВР

	7.
	Составление графиков работы  на пришкольном  участке 
	Май
	Руководитель трудового объединения «Мастера»

	8.
	Составление информационных стендов, отражающих всевозможные формы летней занятости и оздоровления учащихся школы, для учащихся и родительской общественности.
	Апрель-август
	Зам.директора по УВР

Социальный педагог

	9.
	Подготовка документов для прохождения педколлективом школы необходимого медицинского осмотра для организации работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей
	Март - апрель 
	Директор школы

	10.
	Разработка  программы деятельности летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей
	Апрель
	Зам.директора по УВР,

начальник пришкольного лагеря, 

 воспитатели

	11.


	Проведение родительских собраний по вопросам организации летнего отдыха, занятости и оздоровления учащихся в летний период.
	Май
	Классные руководители

	12
	Провести инструктаж по технике безопасности с учащимися
	Май
	Классные руководители

	13.
	Проведение в летнем оздоровительном   лагере с дневным пребыванием детей тематических мероприятий по вопросам предупреждения правонарушений и зашиты прав несовершеннолетних.
	Июнь
	Начальник лагеря

	14
	Составить план работы школьной библиотеки на летний период
	Май
	Библиотекарь



	15.
	Участие учащихся школы в районных   развлекательных, познавательных, соревновательных программах в летний период.
	В течение лета 
	Зам.директора по УВР

Социальный педагог 

	16.
	Организация контроля и летнего отдыха учащихся из социально- неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей, опекаемых учащихся.
	Июнь-август 
	Социальный педагог 

Классные руководители

	17.
	Проведение оздоровительных мероприятий 
	В течение лета
	Зам.директора по УВР

Социальный педагог 

	18.
	Подведение итогов работы в летний период
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

Социальный педагог 


                                

Структура программы 











«Предметная школа»

· предметная школа

· 10 дней

· возраст детей 7 -14 лет
· количество детей –  57чел.
· период: июнь, июль, август 2017г.
«Летнее оздоровительное учреждение
· период: 01.06-21.06,  25.06-15.07.

· возраст детей 6-14 
· количество детей: 1 смена –17 чел., 2 смена – 15 чел. 
Летние профильные объединения
· июнь –  июль- август

· возраст детей 7-15 лет
· отряд «Юные сердца», «О, спорт! ты мир!»
· Количество детей – 53чел.
Трудовое объединение
· июнь –  июль- август

· возраст детей 7-15 лет

· отряд «Мастера»
· Количество детей – 31чел.
       «Вечерний стадион»
· июнь-июль-август

· возраст детей 7-15 лет

· количество детей – 57 чел. 
     «Школа будущего первоклассника»
                     август
           возраст  детей  7 лет

           количество детей – 5 чел.

ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:
Максимальный охват в летней кампании:

· учащихся – 100%

· родители – 80%

· общественность – 100%

Профилактика заболеваний:

· Санаторно-курортное лечение 
· Оздоровление в летнем оздоровительном учреждении 
За летний период:

· Озеленить пришкольный участок 
· Трудоустроить учащихся в количестве 5 человек

· Оказать помощь ветеранам и пожилым людям в количестве 6 чел.
	№

пп
	Формы
	Количественный показатель летней
 занятости школьников

	
	
	Количество 

	Возраст 

	1.
	Пришкольный оздоровительный лагерь.

	32
	6-14 лет

	 2.
	Загородные  оздоровительные лагеря 
	24
	7-14 лет

	3.
	Трудовые объединения.


	37
	8-14 лет

	5.
	Предметная школа.


	57
	7-14 лет

	6.
	Вечерний стадион.


	55
	7-14лет

	7. 
	Палаточные лагеря  
	24
	13-14лет 

	8. 
	Работа ЦЗН в школе
                      
	3

	14 лет
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Летняя трудовая практика

	Сроки:
	Руководитель:

	Июнь
	Ермошкина Е.В.


Предметные школы 
	Сроки:
	Название:
	Руководитель:

	Июнь 
	« От А до Я» 

«Юный эколог»

«Краеведение. Село мое родное»

«Декупаж»

«Мы выбираем жизнь»


	Коленченко Д.В.

Канышев М.П.
Алчинова Ю.В.
Ермошкина Е.В.

Санькова А.М.

	Июль
	«В мире английской грамматики»
« Формула здоровья»

«АБэВэГэДэйКа»
	Афанасьева Н.С.
Пономарева О.Ю.

Дондокова Б.Д.

	Август
	 «Математический калейдоскоп»

 «Эврика»

«Школа будущего первоклассника»

« Интересный мир физики»
	Гамаева В.Е.

Алибулатова Г.П.

Ермошкина Е.В.

Васильева Т.Г.
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	Учащиеся, состоящие на внутришкольном учете

	1.
	Новокрещенова Анастасия Владимировна 
	9
	
	
	Трудоустройство через ЦЗН МБОУ СОШ Гайтерского с.п.
	У бабушки в м-н Таежном г.Комсомольск-на-Амуре 
	У бабушки в м-н Таежном г.Комсомольск-на-Амуре

	2.
	Лисин Александр Сергеевич 
	8
	
	
	дома
	дома
	дома

	3.
	Ермолаева Анастасия Александровна 
	9
	
	
	ОГЭ, поступление в ПУ 18
	У бабушки г.Хабаровск
	Трудоустройство через ЦЗН МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

	4.
	Акаченок Александр Евгеньевич
	3
	
	
	Пришкольный лагерь
	Пришкольный лагерь
	дома

	Учащиеся, проживающие в семьях, отнесенные к категории семей, находящихся в социально опасном положении

	1.
	Новокрещенова Анастасия Александровна
	9
	
	
	Трудоустройство через ЦЗН МБОУ СОШ Гайтерского с.п.
	У бабушки в м-н Таежном г.Комсомольск-на-Амуре
	У бабушки в м-н Таежном г.Комсомольск-на-Амуре


                                                                                                                  УТВЕРЖДЕНО:

И.О. директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                                                                                                 Д.В. Коленченко  _____

                                                            «___» _________2017г.

Перечень профильных объединений на летний период 2017 года.

	 п/п
	Образовательное учреждение
	Профильное объединение
	Направление
	Руководитель
	Сроки работы
	Кол-во детей
	Кл.
	Категория участников
	Результат

	1. 
	МБОУ СОШ Гайтерского с/п
	«От А до Я»


	Социально-гуманитарное 
	Коленченко Д.В.
	10.06-25.06
	12
	5-9
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска 
	Опубликование в районной газете «Приамурье» статьи «Веселые каникулы»

	2. 
	
	«Юный эколог» 
	Экологическое»
	Канышев М.П.
	5.06-15.06
	14
	5-10
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Изучение природы родного района 

	3. 
	
	«Краеведение. Село мое родное»
	Краеведческое 
	Алчинова Ю.В.
	5.06-15.06
	8
	5-8
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Изучение истории родного поселка в рамках празднования юбилея села 

	4. 
	
	«Декупаж»
	Художественно-прикладное
	Ермошкина Е.В.
	10.06-21.06
	15
	2-6
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Подготовка сувенирной продукции

	5. 
	
	«Мы выбираем жизнь»
	Профилактическое 
	Санькова А.М.
	15.06-25.06

1.07-15.07

1.08-15.08
	30
	3-10
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Профилактика ЗОЖ

	6. 
	
	« В мире английской грамматики» 
	Интеллектуальное 
	Афанасьева Н.С.
	1.07-15.07
	8
	4-10
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Выполнение олимпиадных заданий по английскому языку, повторение и закрепление 

	7. 
	
	«Формула здоровья»
	Спортивно-оздоровительное»
	Пономарева О.Ю.
	1.07-16.07
	19
	4-10
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Профилактика ЗОЖ

	8. 
	
	«АБэВэГэДэйКа»
	Интеллектуальное
	Дондокова Б.Д.
	23.07-5.07
	8
	2
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Подгтовка к участию в онлайн-викторинам

	9. 
	
	«Математический калейдоскоп»
	Интеллектуальное
	Гамаева В.Е.
	15.08-25.08
	18
	5-9
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Выполнение заданий, заготовка задач для одноклассников 

	10. 
	
	«Эврика»
	Интеллектуальное
	Алибулатова Г.П.
	15.08-25.08
	7
	3
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Выполнение заданий, заготовка задач для одноклассников

	11. 
	
	«Интересный мир физики»
	Интеллектуальное 
	Васильева Т.Г.
	15.08-25.08
	12
	7-10
	Способные 

Слабоуспевающие

Дети группы риска
	Наблюдение за окружающей средой и выполнение опытов 


                                                                                                                 УТВЕРЖДЕНО:

И.О. директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                                                                                                 Д.В. Коленченко  _____

                                                            «___» _________2017г.

Список учащихся, посещающих предметные школы

Июнь

	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель

	«От А до Я»

Коленченко Д.В.
	«Юный эколог» Канышев М.П.
	«Краеведение. Село мое родное»

Алчинова Ю.В.
	«Декупаж» Ермошкина Е.В.
	« Мы выбираем жизнь»

Санькова А.М.

	Невыглас Д.

Сивцова А.

Юстус К.

Маюкова А.

Бугаева Д.

Рогачева Н.

Ерюшев Ю.

Мятников В.

Акаченок Н.

Малышева А.

Рухляда А.

Кириченко К.
	Невыглас Д.

Канышев В.

Сивцова А.

Сивцова М.

Юстус К.

Крамор Д.

Маюкова А.

Шкоркин Д.

Ерюшев Ю.

Могильный Д.

Логинова В.

Рогачева Н.

Байко А.

Кириченко К.
	Сивцова А.

Юстус К.

Маюкова А.

Бугаева Д.

Рогачева Н.

Ерюшев Ю.

Мятников В.

Кириченко К.
	Кириченко К.

Заксор К.

Крамор М.

Маюкова П.

Алексеева А.

Разгуляева А.

Лысенко М.

Рязанова А.

Мясников Д.

Сивцова М.

Акаченок Я.

Акаченок А.

Бугаева Д.

Гижинская А.

Крамор Д.
	Акаченок А.

Акаченок Я.

Кириченко С.

Мясников Д.

Шкоркин Д.

Логинова В.

Ермолаева А.

Лихачева Н.

Лисин А.

Новокрещенова А.


Июль 

	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель

	«В мире английской грамматики» 

Афанасьева Н.С.
	«Формула здоровья»

Пономарева О.Ю.
	«АБэВэГэДэйКа»

Дондокова Б.Ц.
	« Мы выбираем жизнь» 

Санькова А.М.

	Резанова А.

Невыглас Д.

Мятников Д.

Сивцова А.

Сивцов А.

Крамор Д.

Зубчук М.

Акаченок М.
	Акаченок Я.

Кириченко С.

Невыглас Д.

Мясников Д.

Бугаева Д.

Гижинская А.

Шкоркин Д.

Юстус К.

Сивцова А.

Ерюшев Ю.

Лисин А.

Могильный д.

Мятников В.

Сивцов А.

Зубчук М.

Шкоркина А.

Байко А.

Кириченко К.

Малышева А.
	Кузнецов Д.

Рогачева Н.

Рукачев К.

Свиридов Н.

Пегов И.

Пегова И.

Чичигин И.

Могильный Д.
	Акаченок А.

Акаченок Я.

Кириченко С.

Мясников Д.

Шкоркин Д.

Логинова В.

Ермолаева А.

Лихачева Н.

Лисин А.

Новокрещенова А.


Август 

	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель
	Название предметной школы/руководитель

	«Математический калейдоскоп»

Гамаева В.Е.
	«Эврика» 

Алибулатова Г.П.
	«Интересный мир физики»

Васильева Т.Г.
	« Мы выбираем жизнь» 

Санькова А.М.

	Канышев В.

Невыглас Д.

Сивцова М.
Мясников Д.

Бугаева Д.

Гижинская А.

Маюкова А.

Шкоркин Д.

Юстус К.

Сивцова А.

Крамор Д.

Ерюшев Ю.

Лисин А.

Логинова А.

Могильный Д.

Мятников Д.

Рогачева Н.

Лихачева Н.

Сивцов А.

Ермолаева А.

Шкоркина А.
	Канышев П.

Кириченко Е.

Маюкова П.

Муковозчик А.

Коробков В.

Заксор К.

Крамор М.
	Сивцова А.

Сивцова М.

Юстус К.

Крамор Д.

Маюкова А.

Шкоркин Д.

Ерюшев Ю.

Могильный Д.

Логинова В.

Рогачева Н.

Байко А.

Кириченко К.
	Акаченок А.

Акаченок Я.

Кириченко С.

Мясников Д.

Шкоркин Д.

Логинова В.

Ермолаева А.

Лихачева Н.

Лисин А.

Новокрещенова А.


ИНФОРМАЦИЯ 

об организации летней  оздоровительной  кампании 2017года
МБОУ СОШ Гайтерского с\п
	№ п/п
	Направление отдыха, оздоровления, занятости
	Июнь (прогноз)
	Июль (прогноз)
	Август (прогноз)
	Лето 2017 (прогноз)

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	1
	Загородные оздоровительные лагеря
	5
	9%
	4
	7%
	6
	11%
	15
	26%

	2
	Лагеря с дневным пребыванием
	15
	26%
	17
	30%
	
	
	32
	56%

	3
	Палаточные лагеря
	2
	3,5%
	5
	9%
	5
	9%
	14
	25%

	4
	Лагеря труда и отдыха
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Профильные объединения (без питания)
	59
	100%
	45
	95%
	47
	96%
	151
	265%

	6
	Трудовые объединения
	12
	21%
	13
	23%
	12
	21%
	37
	65%

	7
	Санатории 
	6
	11%
	3
	5%
	4
	7%
	13
	23%

	8
	Трудоустройство через ЦЗН
	1
	1%
	1
	1%
	1
	1%
	3
	5,2%

	9
	Трудоустройство самостоятельно
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Итого за лето (чел.)
	100
	100%
	87
	100%
	75
	100%
	265
	100%


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение                                               

средняя  общеобразовательная школа Гайтерского  сельского поселения

Комсомольского муниципального района Хабаровского края

ПРОГРАММА

трудового объединения 
« Мастера»
                                                                           Автор программы: 

                                                                          Заместитель директора по УВР

                                                  Коленченко Д.В.

2017г.
Пояснительная записка

Во время летних каникул особенно остро встает вопрос летней занятости детей и подростков. Создание летнего трудового объединения школы является одним из вариантов решения этой проблемы. Участвуя в деятельности трудового объединения, обучающиеся могут закрепить знания и умения, полученные в процессе обучения, получить навыки, необходимые им в дальнейшей жизни, получить представление о различных видах трудовой деятельности.
Главная идея создания летнего трудового объединения «Мастер» – предоставить возможность каждому ребенку  проявить свои творческие организаторские способности, расширить круг общения детей и подростков через совместное обсуждение тех или иных вопросов со своим педагогом, через социально-значимую деятельность.

При создании программы летнего трудового объединения «Мастер» мы исходили из ряда достаточно простых, но и вместе с тем весьма важных оснований:

1.  Летнее объединение помогает использовать период летнего отдыха учащихся для укрепления здоровья, развития физических сил, обогащения знаниями и новыми впечатлениями.

2.  Такая форма активного отдыха содействует развитию и сплочению, как временного детского коллектива, так и создает основу для развития социального интеллекта обучающегося и применения полученного опыта взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной деятельности.

3.  Создаются большие возможности для организации неформального общения. Неформальность же обстановки позволяет организовать и развивать самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формировать активность, обучать разнообразным умениям и навыкам.

4.  Организации занятости детей в летний период времени-  мощная форма против безнадзорности, ассоциального поведения учащихся.
Цель Программы :
создание в летний период условий для развития социальной активности подростков, основанной на социально-значимом труде. 
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

 организовывать условия для труда и отдыха детей; 

 воспитывать трудовые навыки; 

 проводить профилактическую работу по предупреждению дорожно-транспортного травматизма, аддитивного поведения, противопожарной и антитеррористической безопасности, мероприятия по охране труда; 

 сохранять и укреплять здоровье детей, прививать навыки здорового образа жизни; 

 развивать творческие способности школьников; 

 создавать условия для патриотического воспитания подростков; 

 воспитывать культуру общения и поведения. 

Направления работы ШТО: 

1.Оформление огорода: оформление грядок, посадка картофеля, прополка картофеля

2.Работа по благоустройству здания школы: разбивка клумб, посадка растений, полив, рыхление, прополка

3.Экологические рейды по благоустройству пришкольной территории: удаление сорняков, благоустройство цветников, спортивной площадки, территории школы.

Участники программы:

Летнее трудовое объединение «Мастера» предназначено для обучающихся 5-10 классов, планируется на летний период 2017 года и будет располагаться на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя  общеобразовательной школы Гайтерского с.п. (далее школа)
Структура ШТО:
Трудовое объединение формируется с учетом возрастных, физических и психологических особенностей детей. Руководит деятельностью отряда педагог из числа педагогов школы. Деятельность осуществляется в соответствии с планом работы, составленным руководителем. Работы участниками ШТО ведутся по благоустройству территории школы (перекопка почвы, возделывание и уход за цветниками, выращивание рассады), по уходу за растениями овощного и опытного участка. Силами учащихся выращиваются многие виды овощей: фасоль, лук, огурцы, помидоры, морковь, свекла.
Учащиеся принимаются в ШТО на основании личного заявления и письменного разрешения родителей на имя директора школы.

Профилактические мероприятия включают в себя инструктажи и беседы с учащимися. Инструктажи проводятся со всеми участниками трудовых объединений перед выполнением каждого вида работ. Кроме того, проводятся инструктажи по правилам пожарной безопасности и ПДД.
Время занятия: 

9.00ч. до 11.00ч (ежедневно)
                                                                                   УТВЕРЖДЕНО:

И.О.директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                                            Д.В.Коленченко  _________________
                                                                    «___» _________2017 г.

Календарный план работы на июнь 2017 года
	№
	Дата: 
	Мероприятие:

	1.
	1.06
	Открытие смены ШТО
Инструктаж по охране труда, пожарной и антитеррористической безопасности, ПДД 

Распределение обязанностей среди обучающихся 

«Трудовой десант» – благоустройство территории пришкольного участка  

	2.
	2.06
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивного зала 

«Трудовой десант» – благоустройство цветника: прополка, рыхление, полив  



	3.
	3.06
	Работа по благоустройству территории школы, уход за  цветами
Помощь подшефным ветеранам.

«Веселые старты»

	4.
	4.06
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

Влажная уборка кабинетов 
Спортивные игры на стадионе 

	5.
	6.06
	Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 

Высадка рассады из теплицы

	6.
	7.06
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников.

Помощь в благоустройстве МДОУ

	7.
	8.06
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка территории школы. 

Эрудит – аукцион «Природа – наш дом» 
Благоустройство теплицы: полив, прополка, рыхление 

	8.
	9.06
	Операция «Красота вокруг нас». Уход за цветниками школы 

Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 


	9.
	10.06
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы, огорода: рыхление и окучивание картофеля


	10.
	11.06
	Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 
Полив и прополка цветников, томатов, моркови и свеклы 
Помощь подшефным ветеранам.

	11.
	14.06
	Уборка территории школы.

Полив и прополка цветников, грядок

	12.
	15.06
	Уборка помещений школы.
«Трудовой десант» благоустройство территории школы 

	13.
	16.06
	Работа в школе: уборка кабинетов.

Помощь подшефным ветеранам.

	14.
	17.06
	Полив и прополка цветников, теплицы, огородов 
Уборка территории школы.

	15.
	18.06
	Рыхление грядок, прополка, полив грядок 
«Трудовой десант» благоустройство спортивной площадки

	16.
	20.06
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников;

полив теплицы;

сбор мусор.
Помощь в благоустройстве детского сада

	17.
	21.06
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	18.
	22.06
	Работа на пришкольном участке: 
Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур.

	19.
	23.06
	Работа на пришкольном участке: 

Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур.

	20.
	24.06
	Работа на пришкольном участке: 

Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур

	21.
	25.06
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	22.
	27.06
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников;

полив теплицы;

сбор мусор.
Помощь в благоустройстве детского сада

	23.
	28.06
	Благоустройство спортивной площадки, стадиона 

	24.
	29.06
	Подготовка к фотовыставке « Наше трудовое лето»
Благоустройство территории школы

	25.
	30.06
	Подведение итогов ШТО
Благоустройство пришкольной территории


                                                                                      УТВЕРЖДЕНО:

И.О.директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                                   Д.В.Коленченко  _____

                                                                    «___» _________2017 г.

Календарный план работы на июль 2017 года
	№
	Дата: 
	Мероприятие:

	1.
	1.07
	Открытие смены ШТО

Инструктаж по охране труда, пожарной и антитеррористической безопасности, ПДД 

Распределение обязанностей среди обучающихся 

«Трудовой десант» – благоустройство территории у обелиска 

	2.
	2.07
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивного зала 

игра «Поле чудес», посвященная истории родного края и района 

«Трудовой десант» – благоустройство цветника 



	3.
	4.07
	Работа по благоустройству территории школы, посадка цветов.

Помощь подшефным ветеранам.

«Веселые старты»

	4.
	5.07
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

Влажная уборка кабинетов 

Спортивные игры на стадионе 

	5.
	6.07
	Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	6.
	7.07
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников.

Помощь в благоустройстве МДОУ

	7.
	8.07
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка территории школы. 

Эрудит – аукцион «Природа – наш дом» 

Благоустройство теплицы: полив, прополка 

	8.
	9.09
	Операция «Красота вокруг нас». Уход за цветниками школы 

Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 

Конкурс «Дело мастера боится» 



	9.
	11.07
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	10.
	12.07
	Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 

Полив и прополка цветников.

Помощь подшефным ветеранам.

	11.
	13.07
	Уборка территории школы.

Полив и прополка цветников, грядок

	12.
	14.07
	Уборка помещений школы.

«Трудовой десант» благоустройство территории школы 

	13.
	15.07
	Работа в школе: уборка кабинетов.

Помощь подшефным ветеранам.

	14.
	16.07
	Полив и прополка цветников, теплицы, огородов 
Уборка территории школы.

	15.
	18.07
	Рыхление грядок, прополка, полив грядок 

«Трудовой десант» благоустройство спортивной площадки

	16.
	19.07
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников;

полив теплицы;

сбор мусор.
Помощь в благоустройстве детского сада

	17.
	20.07
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	18.
	21.07
	Работа на пришкольном участке: 

Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур

	19.
	22.07
	Работа на пришкольном участке: 

Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур

	20.
	23.07
	Работа на пришкольном участке: 

Рыхление, прополка картофеля

Борьба с вредителями овощных культур

	21.
	25.07
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 



	22.
	26.07
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников;

полив теплицы;

сбор мусор.
Помощь в благоустройстве детского сада

	23.
	27.07
	Благоустройство спортивной площадки, стадиона 

	24.
	28.07
	Подготовка к фотовыставке « Наше трудовое лето»

Благоустройство территории школы

	25.
	29.07
	Подготовка к фотовыставке « Наше трудовое лето»
Благоустройство огорода, грядок 

	26.
	30.07
	Подведение итогов ШТО

Благоустройство пришкольной территории


                                                                                      УТВЕРЖДЕНО:

И.О.директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                                   Д.В.Коленченко  _____

                                                                    «___» _________2017 г.

Календарный план работы на август 2017 года
	№
	Дата: 
	Мероприятие:

	1.
	1.08
	Открытие смены ШТО

Инструктаж по охране труда, пожарной и антитеррористической безопасности, ПДД 

Распределение обязанностей среди обучающихся 

«Трудовой десант» – благоустройство территории пришкольного участка  

	2.
	2.08
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивного зала 

«Трудовой десант» – благоустройство цветника: прополка, рыхление, полив  



	3.
	3.08
	Работа по благоустройству территории школы, уход за  цветами

Помощь подшефным ветеранам.

«Веселые старты»

	4.
	4.08
	«Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

Влажная уборка кабинетов 

Спортивные игры на стадионе 

	5.
	6.08
	Трудовой десант» – благоустройство спортивной площадки 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы 

Подготовка к сбору урожая: очищение от травы

	6.
	8.08
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников.

Помощь в благоустройстве МДОУ

	7.
	9.08
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка территории школы. 

Благоустройство теплицы: полив, прополка, рыхление , сбор моркови, свеклы, капусты

	8.
	10.08
	Операция «Красота вокруг нас». Уход за цветниками школы 

Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 



	9.
	11.08
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы, огорода:уборка травы, выкопка картофеля, сушка и подготовка к хранению


	10.
	12.08
	Минутка здоровья 

«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых. 

«Трудовой десант» – благоустройство территории школы, огорода: уборка травы, выкопка картофеля, сушка и подготовка к хранению

Помощь подшефным ветеранам.

	11.
	13.08
	Уборка территории школы.

Полив и прополка цветников, грядок, подготовка к сбору урожая

	12.
	15.08
	Уборка помещений школы.

«Трудовой десант» благоустройство территории школы , подготовка кабинетов к новому учебному году

	13.
	16.08
	Работа в школе: уборка кабинетов.

Помощь подшефным ветеранам.

	14.
	17.08
	Полив и прополка цветников, теплицы, огородов 
Уборка территории школы, сбор мусора 

	15.
	18.08
	Рыхление грядок, прополка, полив грядок 

«Трудовой десант» благоустройство спортивной площадки, подготовка к новому учебному году

	16.
	19.08
	Работа на пришкольном участке:

полив и прополка цветников; сбор семеня;
уборка теплицы
сбор мусор, очищение брусчатки от травы
Помощь в благоустройстве детского сада

	17.
	20.08
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы, подготовка к новому учебному году 
«Трудовой десант» – благоустройство территории школы , сбор мусора, очистка брусчатки от сорняков


	18.
	22.08
	Работа на пришкольном участке: 

Сбор и сушка картофеля


	19.
	23.08
	Работа на пришкольном участке: 

Сбор и сушка картофеля 
Подготовка грядок к зимнему сезону 

	20.
	24.08
	Работа на пришкольном участке: 

Сбор и сушка картофеля 
Подготовка грядок к зимнему сезону 

	21.
	25.08
	Трудовой десант «Начни с себя». Уборка помещений школы, подготовка к новому учебному году 
«Трудовой десант» – благоустройство территории школы , сбор мусора и очистка брусчатки от травы


	22.
	26.08
	Работа на пришкольном участке:

Уборка цветников, сбор семян
сбор мусор.
Помощь в благоустройстве детского сада

	23.
	27.08
	Благоустройство спортивной площадки, стадиона: сбор мусора, покраска инвентаря 

	24.
	29.08
	Подготовка к фотовыставке « Наше трудовое лето»

Благоустройство территории школы

	25.
	30.08
	Уборка цветников, сбор семян, сбор мусора

	26.
	31.08
	Подведение итогов ШТО

Благоустройство пришкольной территории


Результаты:
В ходе реализации данной программы ожидается: 

·  овладение детьми необходимыми в жизни трудовыми знаниями, умениями и навыками;

·  развитие и реализация их природных задатков и способностей;

·  формирование у детей нравственно-волевых качеств;

·  воспитание патриотизма;

·  формирование экологической культуры;

·  формирование направленности детей на правильный и здоровый образ жизни

·  создание условий по обеспечению оздоровительного процесса обучающихся МБОУ СОШ Гайтерского с.п. их трудовой, досуговой занятости;

·  повышение творческой активности детей, уровня саморазвития ребенка в творческой деятельности;

·  развитие навыков управления и взаимопомощи в ходе деятельности разновозрастных отрядов.
                                                                  УТВЕРЖДЕНО:

И.О. директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                      Д.В. Коленченко  _______

                                                                           «__» ______________2017г.

Списки учащихся – участников ШТО « Мастера»
Лето-2017г.

	Ф.И. учащегося: 
	Класс: 
	Июнь:
	Июль:
	Август:

	Невыглас Д.
	5
	+
	+
	

	Сивцова М.
	5
	+
	
	+

	Мясников Д.
	5
	+
	+
	+

	Гижинская А.
	6
	
	+
	+

	Маюкова А.
	6
	+
	+
	

	Сивцова Н.
	6
	+
	
	

	Шкоркин Д
	6
	+
	+
	+

	Логинова Д.
	8
	
	+
	

	Лихачева Н.
	8
	+
	+
	+

	Лисин А.
	8
	
	
	+

	Мятников В.
	8
	+
	
	

	Рогачева Н.
	8
	
	+
	

	Шкоркина А.
	9
	
	+
	+

	Акаченок Н.
	10
	
	
	+

	Акаченок П.
	9
	
	+
	+

	Новокрещенова А.
	9
	+
	
	

	Акаченок М.
	9
	+
	+
	+

	Байко Н.
	9
	
	
	+

	Байко А.
	10
	
	+
	

	Сивцов А.
	8
	+
	
	

	Бугаева Д.
	6
	+
	
	

	Кириченко К.
	
	
	+
	+

	Итого:
	
	12 человек
	13человек 
	12человек 


Перечень трудовых объединений на летний период 2017 года.

	№
	Образовательное учреждение
	Трудовое объединение (название)
	Содержание работы
	Руководитель
	Сроки функционирования
	Количество участников
	Классы
	Категория участников
	Итоговый результат

	1.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа Гайтерского с.п.
	«Мастера»
	1.Оформление огорода( оформление грядок, высадка саженцев картофеля, помидоров, капусты, прополка грядок, полив)
2.Благоустройство пришкольной территории( разбивка и оформление клумб, посадка цветов, полив, рыхление и прополка цветников)

3.Экологические рейды( удаление сорняков, благоустройство спортивной площадки, пришкольной территории, обелиска,сбор мусора)
	Коленченко Д.В.- июнь
Михайлик И.В.- июль
Санькова А.М.- август
	1.06-25.08
	37
	5-10
	Учащиеся из многодетных неполных семей, неблагополучных семей, полных благополучных семьях, а также учащиеся, состоящие на разных видах учета
	Озеленение, благоустроуство, уборка и сбор урожая, ремонт


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа Гайтерского сельского поселения Комсомольского муниципального района Хабаровского края

ПРОГРАММА

лагеря с дневным 

пребыванием детей 

«Веселое лето»

                                                                           Автор программы: 
                                                                           социальный педагог
                                                                             Санькова А.М.
2017 г.
Пояснительная записка

В системе непрерывного образования каникулы в целом, а летние в особенности, играют весьма важную роль для развития, воспитания и оздоровления детей и подростков.
Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая, досуговая деятельность, отличная от типовой, дидактической, словесной школьной деятельности. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самореализации. Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной сфере в свободное время.
Летний отдых – это не просто прекращение учебной деятельности ребенка. Это активная пора его социализации, продолжение образования. Именно поэтому обеспечение занятости школьников в период летних каникул является приоритетным направлением.
Календарь образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам РФ, памятным датам и событиям российской истории и культуры на 2016/2017 учебный год будет использоваться при организации дел в ЛОЛ с дневным пребыванием, направленных на экологическое и гражданско-патриотическое воспитание детей и подростков, а организация досуга, организованное проведение летних каникул будут направлены на профилактику суицидального поведения, правонарушений и безнадзорности. 
Концепция программы
Естественно у каждого ребенка свои планы на лето. Дети ждут от летних каникул ярких событий, незабываемых впечатлений и активного отдыха. Именно в лагере выявляются ожидания каждого ребенка, осуществляется широкое приобщение ребят к разнообразному социальному опыту, к ценностям общественно-значимого досуга.  Из всего вышесказанного следует, что  педагогический коллектив летнего оздоровительного лагеря ставит перед собой следующие цели  и задачи: 
Цели и задачи программы:

Цель программы: организация полноценного и безопасного летнего отдыха, оздоровления и творческого развития детей.

Задачи программы:
· создание благоприятных условий для разностороннего развития личности каждого ребенка и летнего отдыха детей;
· развитие творческих способностей и познавательной активности детей;

· формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни;

· воспитание гражданско-патриотических качеств детей через изучение историко-культурного наследия своей страны и малой родины.
Возраст участников программы:
Программа рассчитана на детей от 6 и старше 11 лет

Срок реализации программы:

Июнь - июль  2017 года, воскресенье – выходной

Формы и методы реализации программы:
Данная программа реализуется через использование групповых, индивидуальных и коллективных форм работы, которые осуществляются с использованием традиционных методов:

· конкурсы;
· викторины;
· игры;
· соревнования;
· праздники;

· презентации;
· экскурсии;
· прогулки; 
· анкетирование.
Одним из важнейших средств и методов организации воспитательного пространства является создание условий для проявления самостоятельности, инициативы, принятия решений и его самореализации.

Принципы, используемые при планировании 

и проведении летней площадки:

Принципы:                                                 
· индивидуальности: каждый ребенок получает возможность проявить свои индивидуальные способности;

· гуманизма: к каждому человеку относятся как к личности, способной выразить свои идеи, мысли, предложения;

· творчества: характеризующее основную сторону жизни детского лагеря, где творчество является и целью, и ценностью, и средством;

· доверия и поддержки - основан на том, что к каждому человеку, к его мотивам, интересам необходимо относиться уважительно, доверять и поддерживать его.

Тип программы:
Данная программа по продолжительности является краткосрочной, т.е. реализуется в течение двух смен. По своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления здорового образа жизни, развития, отдыха и воспитания детей в условиях летней оздоровительной площадки с дневным пребыванием.

Направленность программы:
1. Гражданско-патриотическое.
2. Экологическое.

3. Спортивно-оздоровительное.

Условия реализации программы:

Программа разработана с учётом  законодательных нормативно- правовых документов:
· конвенцией ООН о правах ребёнка;
· конституцией РФ;
· законом « Об образовании»
Материально-техническое обеспечение:
· спортивная площадка, стадион на пришкольной территории;

· актовый зал клуба для проведения культурно-массовых мероприятий;

· помещения для занятий  творческих объединений;

· материалы для оформления и творчества;

· наличие канцелярских принадлежностей;

· настольные игры, спортивный инвентарь, детские игрушки;

· музыкальная аппаратура, видеотехника;

· призы, грамоты для стимулирования.

Кадровое обеспечение:
В реализации программы участвуют:
· начальник лагеря – социальный педагог;

· педагоги-предметники, прошедшие мед.осмотр.

Методическое обеспечение программы:
· наличие программы площадки, план мероприятий;

· подбор методических разработок в соответствии с планом работы;

· разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов.

Мероприятия по реализации программы

При составлении плана работы учитываются возможности разновозрастных отрядов, интересы детей, педагогов, родителей и пути реализации. 

Режим дня

	Время проведения

	Элементы режима дня

	8:30 – 9:00
	Сбор детей.


	9:00

	Линейка.
Знакомство с планом на день. 
Проведение ТБ.

	9:15

	Зарядка.

	9:30
	Завтрак.



	        10:00 – 12:00
	Мероприятия по плану.


	12:00 – 13:00

	Подвижные игры, 
спортивные мероприятия,

 экскурсии, прогулки.

	13:00

	Обед.


	13:30 – 14:20


	Видеосалон.


	14:20 - 14:25


	Подведение итогов дня.

	14:30 – 15:30

	Работа дома культуры.


	15:30

	Уход домой.



                                                                                    УТВЕРЖДЕНО: 

И.о. директора МБОУ СОШ Гайтерского с.п.

                                                         Д.В. Коленченко ________
                                               «__» ______2017 г.

План – сетка основных мероприятий

1 смена «ЭкоГрад» с 1.06 по 21.06 

Смена посвящена году экологии в РФ, поэтому каждый день предполагает мероприятия экологической направленности (часы экологии, акции «Чистота» и др.)
	№п\п.
	Дата
	Основные мероприятия

	1.
	1.06.
	Открытие смены, 
праздник День Защиты детей 
«Счастливые дети нашей планеты»

игровая программа; 
конкурс рисунков на асфальте.

Трудовой десант «Наведем порядок на земле». 

	2.
	2.06
	«Планета лета».  

Создание отрядов (придумать эмблему, название, девиз). 
 Оформление уголка лагеря «Знакомьтесь – это мы!»».
Библиотечный час.
Экологический ликбез «Что такое экология?»

	3.
	3.06
	Спортивные состязания 
«Ловкие, сильные, умелые».

Минутка здоровья «Друзья Мойдодыра».

Ролевая игра-беседа «Жила - была река».
 Экскурсия на водоём «Разнообразие растительного и животного мира местного водоёма». Инструктаж по ТБ, Правила поведения. 

	4.
	5.06 
	«В поисках клада» (игра по станциям)

Минутка здоровья «Берегите глаза».

Библиотечный час.
Беседа «Знакомимся с Красной книгой».
Подвижные игры на свежем воздухе. 
Трудовой десант «Наведем порядок на земле».

	5.
	6.06
	Экскурсия в сельскую библиотеку
 «Великий русский поэт А.С.Пушкин»:

беседа, викторина.

Конкурс чтецов « Там чудеса, там леший бродит…»

Беседа «Почему здоровым быть модно» Подвижные игры на свежем воздухе

	6.
	7.06 
	«Книга рекордов нашего лагеря» 

Минутка здоровья «Солнечный удар» Беседа «Как защитить природу» Экскурсия по селу «Наш адрес не дом и не улица»                           Познавательная игра «Аукцион народных мудростей о природе».

	7.
	8.06
	«Рыцарский турнир»
Беседа «Почему здоровым быть модно»
Библиотечный час.

Сказка - экспромт о чистоте Земли. 
Трудовой десант «Наведем порядок на земле».

Подвижные игры на свежем воздухе.

	8.
	9.06
	«Встреча в стране чудес»                                 Беседа «Экология и состояние организма».  
Игровая программа «Полна чудес – могучая природа»
Конкурс поделок «В гостях у Самоделкина»
Акция «Чистота»

	9.
	10.06
	Праздник «Я, ты, он, она – вместе целая страна!» (праздник посвящен дню России) 

	10.
	13.06 
	День Здоровья «Жить здорово!»
Минутка здоровья: «О пользе спорта».
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Соревнования по комическому футболу.

Спортивная программа «Полоса препятствий»
Трудовой десант «Наведем порядок на земле».
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Конкурс «Экологическая сказка»
Библиотечный час.
Фестиваль детского творчества «Зажги звезду»
Трудовой десант «Наведем порядок на земле». 

	12.
	15.06 
	 «Не имей 100 рублей…» День друзей
Минутка здоровья «Сила витамина»
Конкурс рисунков «Давайте жить дружно»
Библиотечный час.

Игра «Путешествие в страну Ботаники»

Акция «Чистота»

	13.
	16.06
	«Привет от Робинзона»

Минутка здоровья «Что мы знаем о микробах?»

Час экологии "Экологические катастрофы мира"
 Подвижные игры на свежем воздухе «Играй-ка»

Сказка – экспромт «Как люди природу обидели»

	14.
	17.06
	«Необычное в обычном»

Минутка здоровья «Осанка - основа красивой походки»
Викторина «Лекарственные растения»
Библиотечный час.
Конкурс поделок «Бумажная фантазия»

	15.
	19.06
	«Фестиваль красок»
Минутка здоровья «Зеленая аптечка»
Игровая программа «Краски-непоседы»
Конкурс рисунков «Яркие краски лета»

Трудовой десант «Наведем порядок на земле».

	16.
	20.06
	День памяти «Никто не забыт, ничто не забыто» 

Проведение митинга, возложение цветов к памятнику погибшим в ВОВ, конкурс рисунков, подвижные игры.
Трудовой десант «Наведем порядок на земле».

	17.
	21.06
	Закрытие смены «До свидания, до новых встреч!» Отчетный концерт, награждение активистов, проведение отрядных огоньков.



2 смена «Культурное наследие» с 26.06 по 16.07 

Смена приурочена к юбилейным датам 2017 года в сфере образования и культуры.
	№п\п
	Дата
	Основные мероприятия

	1.
	26.06
	Открытие смены. Праздничный концерт.

	2.
	27.06
	«Будем знакомы»
Образование отрядов, (придумать эмблему, название, девиз).  Оформление уголка лагеря «Вместе весело живется».
Конкурс «Наша визитка»

	3.
	28.06 
	День детского кино.
Видеосалон «Легенды детского кинематографа»

Киножурнал «Ералаш»

	4.
	29.06 
	Квест «Наследие трех богатырей»

	5.
	30.06 
	День родного языка

Флешмоб «Словарь на асфальте»

Викторина «От А до Я»

	6.
	1.07 
	Проведение игры «Олимпионики»

	7.
	3.07 
	Открытие недели

Детской и юношеской книги, и недели

Музыки для детей и юношества

	8.
	4.07 
	«В мире книги»
Конкурс рисунков сказочных героев,

Викторина «По страницам детских книг»

	9.
	5.07 
	«В мире музыки»
Игра «Угадай мелодию»

Конкурсная программа «Веселые мелодии»

	10.
	6.07 
	«В мире книги»
Конкурс сказок собственного сочинения

	11.
	7.07 
	«В мире музыки»
Конкурс «Детская песенка года»

	12.
	8.07
	День семьи
Мастер-класс: изготовление ромашки - символа праздника Дня семьи, любви и верности

Конкурс рисунков «Мама, папа, я – счастливая семья»

	13.
	10.07
	«Смех продлевает жизнь»

Шуточная юморина «Сказки наоборот»
Конкурс детского КВН

	14.
	11.07 
	«Вместе весело живем»

Игра в Стартворды (командные кроссворды)

Энкаунтер «Гайтеру – 70!»

	15.
	12.07 
	День космонавтики
Гагаринский урок «Космос – это мы»

Конкурс рисунков «Земля в иллюминаторе видна»

Игра – энергизатор «Советский луноход»

	16.
	13.07 
	Конкурс художественной самодеятельности – шоу «Один в один»

	17.
	14.07 
	«Интеллектуальные лабиринты»

Интеллект - шоу
«Умники и умницы»,

«Что? Где? Когда?»,

«Сто к одному»

	18.
	15.07 
	Закрытие смены. Праздничный концерт «Милый друг, не скучай»


Контроль и оценка результатов:
· анкетирование детей  с целью выявления их интересов, мотивов пребывания на летней оздоровительной площадке;
· наблюдение за поведением детей во время игр, позволяющее выявить лидерские качества, уровень коммуникативности;
· выставка изобразительного и прикладного творчества детей; 
· вручение грамот, памятных подарков за активное и творческое участие в жизни детской оздоровительной площадки
Ожидаемые результаты:
· внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей;
· приобретение навыков по организации здорового образа жизни, культуре отдыха и поведения;

· развитие коммуникативных, творческих и познавательных способностей детей, укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов;
· расширение кругозора, умений и навыков в области прикладного творчества, экологии и других видах деятельности;
· самореализация, саморазвитие и самосовершенствование детей и подростков в процессе участия в жизни летнего отдыха.
Предполагается, что время, проведённое в лагере, не пройдёт бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.
«Эковзор» - 


экологическая 


деятельность





«Подросток» - 


профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних





Профильные объединения


«Умные каникулы»- интеллектуально-познавательная деятельность








«Лето-2017»








«Мастера» - 


трудовая 


деятельность





Школа будущего первоклассника – интеллектуально-игровая деятельность





«О, спорт! Ты мир!» 


спортивно-оздоровительная деятельность








«Здоровье» - деятельность, направленная  на формирование здорового образа жизни





 «Юные сердца» - 


Волонтерские отряды





Работа пришкольного оздоровительного лагеря 





Реализация программы «Здоровье»





Реализация программы «Подросток»





Участие родителей: 


- ремонт


- помощь в организации походов, поездок, экскурсий





Работа школ: 


«Умные каникулы», школа будущего первоклассника





Трудовые объединения: ремонтные, производственные бригады





Деятельность в социуме:


день защиты детей, день России, «Лучше нашего края в России нет»





Основные направления и формы организации 


жизнедеятельности детей





Профильные объединения: 


Отряд « Юные сердца», отряд «Мастера»











